Ayuntamiento de
Sanltcar de Barrameda

JUSTIFICANTE DE PAGO

FECHA: 05/02/2025

%
EMPRESA

S

A

TRABAJADOR

CODIGO IDENT.

AYTO. SANLUCAR DE BARRAMEDA
CL CUESTA DE BELEN 1

ALVAREZ MARIN,

MARIA DEL CARMEN

AYTO. SANLUCAR DE BARRAMEDA DN __4
ALCALDE
CL CUESTA DE BELEN 1 INDETERMINADOS
N.2 SEG, SOCIAL ANTIGUEDAD N.2 MATRICU_LA F. INGRESO PERIODO LIQUIDACION 1 [\I_.g SEG. SOCIAL
/ \13/07/2023 DEL 01/01/2025 AL 31/01/2025
7~ CONCEPTO DESCRIPCION DEVENGOS DEDUQQ'QH%E,.,,D
co00 SUELDO BASE 3.878,79
G05 CONTINGENCIAS COMUNES 212,69
GO7 FORMACION PROFESIONAL 4,53
GO1 LRaPak 1.047,27
G13 CUOTA MEI 5,88
G06 DESEMPLEO 72,40
L - £
/~  DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION AL REGIMEN GRAL. DE SEGEGURIDAD (T DEVENGOS T DEDUCCIONES )
SOCIAL APORTACION DEL TRABAJADOR R
3.878,79 g 3.878,79 1.342,77
oereisos [T e [re] weome | o Tmensoon ' '
? | i LIQUIDO A PERCIBIR
TOTAL 4.525,26/  TARIFADA 1 4525,26 4,70 212,69 —
Mecanismo Equidad Intergeneracional 4525,26 0,13 5,88 2.536,02
Bases de Cotizacion por A.T. y E.P. 4525, 26 1,70 76,93
Horas estructurales 0 Recibi:
Horas no estructurales - 0
Aportacion Total del Trabajador 295,50
\_ Apoartacién por |.R.P.F. 3.878,79 27.00| 1047.27 )
4 DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD A
SOCIAL APORTACION DE LA EMPRESA % /
BASE %  IMPORTE
Contingencias Comunes 4.525,286 23,60 1.067,96
Mecanismo Equidad Intergeneracional 4.525,26 0,67 30,32
ATYEP 4.525,26 1,65 74,66
Desempleo 4.525,26 6,70 303,19
Formacién Profesional 4.525,26 0,60 27,15
Fondo Garantia Salarial 0,00 0,00 0,00
Horas Extraordinarias 0,00 0,00 0,00
1.503,28
\_ TOTAL Y.




